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Introduction 
Associations21 est une plate-forme belge francophone d’associations et d’organisations citoyennes 

actives dans différents secteurs du développement durable. Elles sont actuellement au nombre de 27.  

L’association créée en 2006 est reconnue comme coupole et cofinancée comme telle principalement 

par l’Etat fédéral et la Wallonie, dans le cadre de conventions quinquennales.  

 

Associations 21 et ses membres visent une meilleure intégration des principes du développement 

durable dans toutes les politiques menées et dans les projets mis en œuvre dans les divers secteurs 

d’activité de la société ; ceci, afin de permettre à toutes et à tous d’accéder, ici et ailleurs, maintenant 

et demain, à une vie de qualité. 

 

Associations21 fonctionne comme un facilitateur de réflexions et d’actions communes. Elle se conçoit 

comme un incubateur, une structure d’impulsion et de point d’appui pour favoriser l’émergence 

concrète de projets intersectoriels en lien avec le développement durable. 

 

Nos membres 
Ces associations actives dans des champs d’activité très différents collaborent au sein d’Associations 

21. Elles ont appris à partager leurs complémentarités et s’en trouvent renforcées. 

C’est tout l’intérêt d’un lieu de concertation au long cours, permettant de croiser les réflexions de 

façon formelle et favorisant les actions communes. 

Membres effectifs 
 

 

Membres adhérents 
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Réalisation du programme 2023 
Pour rappel, ce qui était indiqué dans le programme 2023 (en bref, point 2/7 du formulaire) : 
En 2023, Associations 21 se concentrera sur son rôle de courroie de transmission entre la société civile 
et les processus institutionnels suivants : Examen National Volontaire, Conférence Nationale pour la 
Transition Juste (en pointant les liens avec les SDGs), Partenariat Wallon pour le développement 
durable.  

Dans le cadre de l’Académie Citoyenne, Associations 21 incitera les pools académiques-associations à 
se référer aux SDGs et à leur mise en œuvre.  

L’outil Cap 2030 est spécifiquement dédié à la mise en œuvre des SDGs. En 2023, il atteindra de 
nouveaux publics via des scénarios adaptés. 

Veille des politiques de développement durable : via ses contacts et son site web, Associations 21 
assure la communication sur/ et la mémoire des événements dédiés au développement durable et aux 
SDGs. 
 

 

VOLET A – Forum - Dynamique de réseau 

Le fonctionnement de la coupole est régi par : 

1. Les statuts de l’asbl : en ligne. Révisés en 2022 (approuvés à l’AG du 22/11/2022, parus au 
Moniteur le 20/04/2023) pour se conformer au CSA et pour préciser les missions du CA (cf. articles 
22 et 24), les statuts de l’asbl stipulent le but, les missions et les objectifs de l’association qui 
restent fondamentalement les mêmes depuis sa création en 2006 (cf. introduction).   

Les statuts précisent aussi que l’association est composée de membres effectifs qui sont des 
organisations à but non lucratif ayant une réelle autonomie de gestion, et d’adhérents, qui 
peuvent être des organisations à but non lucratif mais aussi des personnes à titre privé. Dans les 
faits, les adhérents sont des organisations. Elles n’ont pas le droit de vote en AG mais sont tenus 
informées et versent également une cotisation, dont le montant est fonction de la taille de 
l’organisation (mesurée en équivalents temps plein). La rubrique Devenir membre du site, précise 
ces montants. 

L’AG se réunit au moins deux fois par an, et le CA au minimum tous les deux mois. 

2. Des balises de fonctionnement, formulées en 2022 suite à une mise au vert en mars 2022. Ces 
balises de fonctionnement rappellent les atouts d’Associations 21 aux yeux de ses membres, ce 
que l’association permet et selon quelles modalités (croiser les regards en se concertant, en 
s’enracinant dans des luttes plus locales, etc), tout en précisant des points d’attention sur la 
représentation de chaque membre et le souci de ne pas s’éparpiller.  

Ces balises précisent surtout les modalités de prises de position lors d’appels à signature 
émanant de la société civile, dès lors qu’Associations 21 offre un cadre ad hoc pour analyser les 
désaccords, n’étant pas trop exposé médiatiquement (Cf Plan 5 ans A.1.1).  

Ces balises précisent également les modalités d’adhésion à la plateforme pour de nouveaux 
membres (Cf Plan 5 ans A.2.5).  

 

Le GR 21 

Dans la foulée de ces précisions sur nos balises 
de fonctionnement, le CA a été mandaté par l’AG 
de juin 2022 pour organiser une analyse 

  

https://associations21.org/qui-sommes-nous-2/
https://www.ejustice.just.fgov.be/tsv_pdf/2023/04/20/23053517.pdf
https://associations21.org/devenir-membre/
https://associations21.org/wp-content/uploads/2023/09/6.-Balises-de-fonctionnement.pdf
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institutionnelle interne, en vue de clarifier la 
gouvernance d’Associations 21.  

Financé par le Fonds 4S, ce processus démarré fin 2022 et nommé GR21, a eu cours principalement en 
2023. Ce cheminement a permis de vérifier qu'Associations 21 est une structure vivante, évolutive, qui 
réfléchit à ses pratiques et aux enjeux actuels avec ses membres. Il a permis d’évaluer positivement le 
background d’As21 mais a aussi suscité l’expression de critiques, de besoins et de propositions par les 
membres, notamment pour alimenter le programme d’activité 2024 et à plus long terme.  

Les premiers résultats du GR 21 renforcent la vocation de forum et de carrefour des préoccupations 
sociales, environnementales et économiques des membres, au cœur du programme 2024 (Cf Plan 5 
ans A.1). 

Une de ces propositions sera mise en œuvre 
dès fin 2023 : systématiser en fin d’année la 
concertation entre les membres pour partager 
les agendas et les objectifs de chaque 
organisation à court terme (1 an), à moyen 
terme (3 ans) et à long terme (5 ans), afin 
d’éviter les effets de concurrence, de favoriser 
les collaborations et l’émergence de projets 
communs. Cela se faisait déjà lors de chaque AG 
de fin d’année mais il s’agit à présent 
d’organiser cette concertation de manière plus 
formelle, préparée et en vue de décisions 
concrètes. (Cf. Plan 5 ansA.1.2). 

 

 

 

 
Le GR21 a également permis de pointer la nécessité 
d’anticiper et organiser, à l’horizon 2026, le 
remplacement d’Antoinette Brouyaux qui partira alors à 
la retraite. Celle-ci prévoit de prendre un crédit temps fin 
de carrière. Dès lors à partir de 2024, l’engagement d’un 
CDI mi-temps permettra d’organiser le relais et la 
transmission. 
Les travaux du GR 21 seront clôturés en 2024. 

 
GR21  : Analyse SWOT :  
• Forces : on fait beaucoup avec peu de moyens : newsletter mensuelle jouant le rôle de « portail », 

Cap 2030 permettant d’implémenter les ODD, liens entre piliers et acteurs renforçant la 
transversalité DD, reconnaissance, légitimité. 

• Faiblesses : membership (peu de candidats membres spontanés, déséquilibre entre les piliers DD, 
attrait d’autres plateformes) et parfois on ne fait pas le poids. 

• Opportunités : les politiques et administrations ont besoin de nous : reconnaissance et demande 
de concertation, valoriser nos spécificités (ex : lien institutionnel et financier avec Reset 
Vlaanderen), deadline 2030 et possibilité d’intégrer positivement les critiques DD , intuitions 
d'acteurs et défis de demain car nous sommes au coeur de l'actu. 

• Menaces : masse critique insuffisante pour assurer la capacité de gestion et d'influence (il faut des 
gens disponibles pour le CA et les activités), dispersion, concurrence entre les acteurs de la société 
civile FR renforcée par la logique des appels à projets, concept DD fourre-tout et critiqué. Menaces 
externes : avenir incertain, crises sociales et environnementale, fragilité de l'Etat. 
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Positionnement de la plateforme dans le contexte sociétal 

 

 
 

 
Souhaits des membres (*) par rapport à ce positionnement 
 

 
 
 
 
 
 
(*) Synthèse des interviews des membres : sera incluse dans le rapport final du GR21 (2024). 
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VOLET B  - Concertation sociétale  

VNR 
Associations 21 s’est impliquée dans le processus VNR de différentes façons : 

• Après ses inputs et ceux de ses membres en 2022, 
organisation d’une concertation inter-associations le 
1/03/23, participation à l’avis du CFDD et à l’audition 
des auteurs du VNR organisée par le CFDD le 
14/06/23.  

• Briefing des délégués du Forum des Jeunes sur le rôle 
qu’ils pourraient jouer au HLPF à New-York, vu qu’ils y 
étaient les seuls représentants de la société civile 
belge. 

• Participation à une action médiatique avec la 
RandODD d’ATD Quart-Monde début juillet, 
communiqué de presse le 3/07/23.  

Cette page-portail sur le VNR reprend ces différentes 
étapes. 
 

 

Transition Juste 
Associations 21 a participé aux différentes séquences des Etats Généraux de la Transition Juste et a 

régulièrement communiqué sur ce sujet pour tenir informés ses membres en particulier et la société 

civile en général : cette rubrique du site reprend un compte-rendu de la Conférence des 8 et 9 

novembre ainsi qu’un accès à tous les articles précédents. 

 

Partenariat Wallon DD  
Associations 21 a participé aux réunions du Partenariat Wallon pour le DD (14/02, 25/05, 13/10) et a 

contribué: 

• Au recensement des formations sur les ODD 
dans le cadre des actions transversales 
d’éducation au DD de la 3ème Stratégie Wallonne 
DD. 

• aux messages-clés pour renforcer la mise en 
œuvre des ODD en Wallonie, parus aux pp 58 à 
77 du Bilan 2023 des Progrès de la Wallonie vers 
les ODD (version synthétique): coordination du 
GT ODD 7, 11 et 13.  

Le 29/09/23, Associations 21 a également participé au Colloque du SPW sur le bilan des progrès de la 

Wallonie à mi-chemin de l’Agenda 2030. Sandra Godeau y a présenté Cap 2030.  

Le 19 octobre 2023, Associations 21 intervenait dans l’atelier organisé par la Direction DD du SPW et 

l’IWEPS au SDG Forum sur ce Bilan 2023 des progrès de la Wallonie : Antoinette Brouyaux a formulé 

des remarques sur ce Bilan et interpellé ses auteures. Compte-rendu. 

 

https://frdo-cfdd.be/fr/avis/05-avis-sur-le-projet-de-voluntary-national-review-2023/
https://associations21.org/randodd-atd-quart-m-europe/
https://associations21.org/voluntary-national-review/
https://associations21.org/transition-juste-en-belgique/
https://associations21.org/conference-pour-une-transition-juste-8-9-novembre/
https://associations21.org/conference-pour-une-transition-juste-8-9-novembre/
https://associations21.org/transition-juste-en-belgique/
https://associations21.org/16-actions-3eme-strategie-wallonne-dd/
https://associations21.org/16-actions-3eme-strategie-wallonne-dd/
https://developpementdurable.wallonie.be/concept-objectifs-strategie/17-odd/bilan-des-progr%C3%A8s
https://developpementdurable.wallonie.be/concept-objectifs-strategie/17-odd/bilan-des-progr%C3%A8s
https://cap2030.be/
https://associations21.org/bilan-progres-wallons-odd-assoc21/


7 
 

Plaidoyer habitat 
 
En mars 2023, Associations 21 a publié une version 
actualisée de son plaidoyer Habitat, pour soutenir ses 
membres actifs dans les mobilisations du 26/03/2023 à 
Liège et à Bruxelles, à l’occasion du Housing Action Day 
(HAD) : notamment Habitat et Participation et ATD Quart 
Monde, qui est un membre actif de la plateforme 
associative liégeoise HAD sur le droit au logement.  

 

A partir d’avril 2023, Associations 21 a suivi les travaux du GT logement-énergie de la Coalition Climat, 

qui a rédigé un  Pacte Logement Energie en vue des élections de 2024. Ce pacte a été présenté 

publiquement le 26/09/23, suscitant diverses réactions parmi les professionnels de l’aide au logement. 

Le GT logement-énergie de la Coalition Climat poursuit le dialogue avec ces acteurs (réunion prévue le 

11/12/23).  Sur base des nombreux échanges sur la tension entre rénovation énergétique et 

gentrification/spéculation, Associations 21 prévoit un nouvel update de son plaidoyer Habitat en 

janvier 2024. Comptes-rendus de ces échanges en ligne. 

 

Concertations à l’initiative de la société civile 

• Avec les scientifiques :  
o Académie Citoyenne : concertation pour la mise en route d’un mémoire transdisciplinaire 

(suivi de la construction d’un poêle de masse chez une Shifter), co-organisation de la 
rencontre à l’UCLouvain le 16/05/23 avec les professeurs.  

o Boutique des Sciences de l’ULB : relais de l’invitation pour une rencontre le 12/12/23 et 
envoi de questions de recherche. 

 

• Ce qui nous arrive : participation à la journée de la 
Fédération des Services Sociaux, « Ce qui nous soulève » le 
14/10/23 à Charleroi et organisation d’un Petit Déjeuner 
Thématique avec la FdSS le 13 novembre 2023. 

 

 

VOLET C - Mobilisation pour les ODD :  
Associations 21 poursuit sa mobilisation pour et avec les ODD, notamment via l’outil Cap 2030, 

transformer le monde avec les ODD. Les scénarios sont développés à la demande d’utilisateurs. 

Objectif : les intégrer le plus possible dans des continuum pédagogiques :  

• Cap 2030 Junior :  
o Scénario finalisé et testé en classe dans le cadre du stage d’Emilie Varin, éco-conseillère.  
o Participation au groupe de travail du CNCD-11.11.11 en vue de la création de la mallette 

pédagogique primaire « Inégalités mondiales » (parution prévue en septembre 2024), où 
Cap 2030 sera repris comme l’outil « fil rouge ». 

 

https://associations21.org/plaidoyer-pour-un-habitat-durable-2023/
https://associations21.org/plaidoyer-pour-un-habitat-durable-2023/
https://klimaatcoalitie.be/wp-content/uploads/2023/09/20230926-FR-Policy-briefing-Pacte-Logement-Energie.pdf
https://associations21.org/gt-logement-associations21/
https://associations21.org/academie-citoyenne-2023/
https://associations21.org/sciences-citoyennes/
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• Cap 2030 "Français facile" : ce projet financé par la COCOF en 2022-23, pourra être valorisé en 
Wallonie en 2024 : 

o Création d’un scénario adapté avec l’aide d’un GT composé de personnes expertes de 
l’apprentissage du Français Langue Etrangère (FLE) et/ou peu ou pas alphabétisées.  

o Test de ce scénario dans une classe de primo-arrivants et dans des classes de français pour 
adultes c/o Maks et Vie féminine. 

o Participation de Sandra Godeau à une formation FALC (français Facile à Lire et à 
Comprendre) qui lui a permis de tester et mettre au point des définitions simplifiées des 
ODD. 

o Préparation d’un lexique en français simplifié comportant une fiche par ODD, présentant 
les principaux enjeux. Ces fiches sont petit à petit mises en page et mises en ligne. 
 

• Cap 2030 Métier :  

o Partenariat Nos Métiers seront 
Durables et Solidaires : coordonné par 
Climate Voices, avec l’asbl EFDD et 
l’ULB : montage du projet, formation 
pour s’adapter au public (colloque du 
CFDD sur l’éducation le 9/10, Learning 
lab Good Wave du 17 au 19/10 en 
résidentiel organisé par la Fondation 
Roi Baudouin) ; adaptation du 
scénario. 1ère animation le 7/11/23. 
Les suivantes sont prévues en 2024. 

 

o Echanges avec la Cité des métiers de Bruxelles : organisation de 3 formations pour les 
professionnels de l’orientation durant le 1er trimestre 2024.  

 Objectif atteint d’intégrer Cap 2030 dans des continuum pédagogiques pour Cap 2030 
Junior et Cap 2030 Métier, et en bonne voie de l’être pour Cap Français Facile. Ceci nous 
permet de proposer à des académiques d’évaluer l’impact de ces programmes, au sein de 
facultés en sciences pédagogiques (contacts en cours à l’UCLouvain et à l’ULB). 
  

 Cap 2030 Métier pourrait rebondir à l’avenir dans le cadre de formations professionnelles 
à développer pour favoriser la transition juste dans les réorientations et conversions 
professionnelles sectorielles. C’est pourquoi nous aimerions présenter l’outil au Conseil 
National du Travail et au Conseil Central de l’Economie. 

 

Tâches récurrentes : 

• Gestion du stock de boîtes et des lieux de prêt : suite aux animations et formations, des boîtes sont 
disponibles dans 137 lieux (écoles, bibliothèques, associations…) où des personnes l’ayant 
expérimenté sont en mesure de présenter l’outil à d’autres utilisateurs: 

16 en RBC  41 en province de Liège A l’international : 

11 en Brabant Wallon 5 en province du Luxembourg 10 en France 

25 dans le Hainaut 23 en province de Namur 6 en Afrique 

https://climatevoices.eu/page-daccueil/projets/
https://climatevoices.eu/page-daccueil/projets/
https://associations21.org/enjeux-climatiques-lurgence-dune-education-inclusive-et-engagee/
https://associations21.org/enjeux-climatiques-lurgence-dune-education-inclusive-et-engagee/
https://www.citedesmetiers.brussels/fr/en-recherche-d-emploi/
https://cap2030.be/cap2030-en-bibliotheque/
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• Communication : dépliant, site internet, réseaux sociaux. 

• Planification et prestation des formations, animations et stands : sur 35 interventions en 2023, 20 
étaient des formations permettant aux personnes formées de s’autonomiser en tant qu’animateurs 
et animatrices Cap 2030 :  

DATE TYPE ORGANISATION VILLE PUBLIC ET INFOS 
NOMBRE 

PART. 

07-01-23 Animation+ IEC Namur PHD10 11 

12-01-22 Formation Commune de Amay Amay (Huy) Personnel 14 

17-01-23 Formation HEH Mons Commission DD 8 

18-01-22 Formation Institut Sainte Marie Jambes Enseignants 16 

21-01-23 Formation Coordination CRH Bouillon Animateurs CRH 12 

25-01-22 Formation AS21 Bxl (Mundo B) Tout 14 

15-02-23 Stand KAP'nimation Louvain-La-Neuve Foire des ASBL et ONG 25 

16-02-23 Animation Coordination CRH Braives Projet Et si… 11 

20-02-23 Formation KAP'nimation Louvain-La-Neuve 
Etudiants KAP 
nimation 

10 

16-03-23 Formation FWB Bruxelles Mindchangers 2023 15 

04-04-23 Formation CLPS CT Charleroi 
Public local 
professionnel 

9 

12-04-23 Animation 
Ecole de Jumet-
Hamende 

Jumet Cap Junior 17 

17-04-23 Animation Ecole Sainte-Thérèse Lierneux Cap Junior 16 

17-04-23 Formation Bibliolys Comines Personnel 8 

20-04-23 Animation Athénée de Namur Namur Cap Junior 24 

26-04-23 Stand CC Comines W Comines Warneton Scolaire 40 

17-05-23 Jury LJE LLN Primaire classes  

31-05-23 Formation As21 Mundo B Tous 14 

13-06-23 Animation Ecole Sainte-Marie Bruxelles 
Test CAP FF Primaire 
DASPA 

12 

14-06-23 Animation Vie Féminine Bruxelles 
Test CAP FF  Niveau 
FLE débutant et 
élémentaire 

12 

21-06-23 Animation Maks Bruxelles Test CAP FF 12 

30-06-23 Formation 
EFDD/Coren 
Henallux 

Namur Ecoles sup 15 

07-08-
09/07 

Stand La Semo Enghien 
Festivaliers, autres 
associations du village 

110 

21-09-23 Formation IEC Namur P32 15 

29-09-23 Présentation 
Colloque SPW Mi-
parcours 

Namur 
250 acteurs publics et 
privés 

30 

07-11-23 Animation Ilon St Jacques Namur 
7ème professionnelle 
Gestion des TPE 

14 

14-11-23 Formation HEPL Province de Liège 
Mise en place une éc-
team par implantation 
(tous les personnels) 

3 

15-11-23 Formation HEPL Province de Liège 
Mise en place une éc-
team par implantation 
(tous les personnels) 

5 

16-11-23 Formation HEPL Province de Liège 
Mise en place une éc-
team par implantation 
(tous les personnels) 

4 

https://cap2030.be/cap2030-en-bibliotheque/
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21-11-23 Animation Ilon St Jacques Namur 
7ème professionnelle 
Gestion des TPE 

10 

23-11-23 Formation SPF Bruxelles 
Nouveaux membres 
du personnel 

30 

28-11-23 Formation HEPL Province de Liège 
Mise en place une éc-
team par implantation 
(tous les personnels) 

15 

29-11-23 Formation HEPL Province de Liège 
Mise en place une éc-
team par implantation 
(tous les personnels) 

15 

30-11-23 Formation HEPL Province de Liège 
Mise en place une éc-
team par implantation 
(tous les personnels) 

20 

14/12/23 Présentation HEPL Province de Liège Ugreen 30 

20-12-23 Formation As21 Bruxelles 
Tous (séance du 8/11 
reportée vu la grève) 

15 

 

Au total, près de 630 personnes ont participé à nos animations, formations et stands, et ont donc 

appris à passer leurs projets au crible des ODD, grâce à l’outil d’animation CAP 2030.  

 2023 
Nombre 

part. 
Nombre 

événements 

Total formations 257 20 

Total animations+ 11 1 

Total animations 126 9 

Total présentations 60 2 

Total stands (estimation) 175 3 

Total 629 35 

 

Echos de personnes formées : 

• « On ne se prend pas la tête et en même temps, on apprend » 

• « Animation amusante, accessible tout en créant du lien » 

• « En plus de Cap 2030, on découvre plein d’autres outils d’animation, adaptés à des publics 
particuliers » 

• Cap 2030 est « inspirant », « concret », « progressif », se réfère à « plein de niveaux », permet 
« plein de directions différentes » et « une variété de mises en questionnement »… 

 
Revue de presse (non exhaustive): 

• “Nos métiers seront durables et solidaires” dans 4 éditions du Courrier d'Education à 
l'environnement et au Développement durable, newsletter de la Cellule Sensibilisation à 
l'environnement (SPWARNE) du Service public de Wallonie – Les 21/08/23, 14/09/23, 16/10/23 et 
14/11/23. 2020 destinataires. 
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• Vidéo de la Direction DD du SPW : 
témoignage de la porte-parole du CPAS 
d’Amay sur l’utilisation de Cap 2030 avec 
ses collègues comme outil ludique 
d’introduction aux ODD, dans le cadre du 
coaching ODD de la Direction DD du SPW : 
min. 1:59 à 2:56. 

 
 

C.2 - Accompagner membres et partenaires associatifs d’As21 dans la mise en œuvre des ODD 

C.2.1 - Favoriser les échanges de bonnes pratiques 

Associations 21 a rédigé de nombreux comptes-rendus d’événements auxquels nous avons participé, 

ou dans lesquels nous étions impliqués. Il y a aussi des articles regroupant les contributions de 

différents membres sur un même sujet et des contributions externes.  Les ODD en rapport avec ce sujet 

figurent dans ces articles en ligne, pour inciter les membres et partenaires à intégrer cette prise en 

compte des ODD, comme le montre l’exemple ci-dessous : 

 
Articles en ligne: compte-rendus, vulgarisation 

• 16/11/23 : Où sont les PFAS, à Bruxelles et en Wallonie? 

  
• 26/09/23 : On y était! Présentation du Pacte Logement Énergie par la Coalition Climat, écho des 

débats 

• 16/11/23 et 7/09/23 : écho de la Conférence pour la Transition Juste et des travaux préliminaires 
des Etats Généraux 

• 3/07/23 : conférence "Au-delà de la croissance" au Parlement Européen : contribution externe. 

• 5/06/23 : On y était: débat sur l'ordonnance Bruxelles Numérique  

• 5/04/23 : Invitation to join the TAP Network and #SDG16Now Campaign 

• 9/01/23: écho du forum de Reset Vlaanderen (qui a eu lieu le 8/12/22) 
 

Petits déjeuners thématiques 2023: 

Les membres apprécient cette modalité de rendez-vous héritée du confinement. Une séance courte, 

en début de journée, permet de faire le point sur un sujet ou de se mettre à jour grâce à l’intervention 

d’un expert. Si le débat qui s’enclenche montre la nécessité d’une concertation plus approfondie, celle-

ci peut être organisée dans la foulée, selon d’autres modalités. 

 

• 10 janvier: « Bien démarrer l’année avec les ODD », avec Valentine 
van Gameren sur la stratégie wallonne DD et Bureau du Plan 

• 23 mai: indicateurs de suivi des ODD, Norman Van Der Putten. 
Compte-rendu. 

• 13 Novembre: rencontre avec la Fédération des Services Sociaux 

• 24 janvier 2024: Espace Environnement, communes et ODD. 
 

 
 

C.2.2. Organiser des webinaires ou rencontres avec des personnes ressources 

 

https://developpementdurable.wallonie.be/theme/organisations-durables
https://developpementdurable.wallonie.be/theme/organisations-durables
https://associations21.org/les-pfas-des-substances-chimiques-omnipresentes-et-dangereuses/
https://associations21.org/on-y-etait-presentation-du-pacte-logement-energie-par-la-coalition-climat/
https://associations21.org/on-y-etait-presentation-du-pacte-logement-energie-par-la-coalition-climat/
https://associations21.org/conference-pour-une-transition-juste-8-9-novembre/
https://associations21.org/preparons-la-conference-pour-une-transition-juste-en-belgique-8-et-9-novembre-2023/
https://associations21.org/preparons-la-conference-pour-une-transition-juste-en-belgique-8-et-9-novembre-2023/
https://associations21.org/au-dela-croissance-pe/
https://associations21.org/8661-2/
https://associations21.org/invitation-to-join-the-tap-network-and-sdg16now-campaign/
https://associations21.org/echo-du-forum-de-reset-vlaanderen/
https://associations21.org/enjeu-indicateurs-suivi-odd/
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8/06/23 : en partenariat avec le Rassemblement Wallon pour le 
Droit à l’Habitat et le GT Logement Energie de la Coalition 
Climat, Associations 21 a organisé une rencontre avec Adrien 
Roux, porteur du projet Territoires Zéro Logement Passoire 
(Tézélopa) en France, à l’occasion de sa venue en Belgique. Echo 
des échanges avec les 34 participants (acteurs du logement à 
Bxl et en Wallonie). 
 

 

19/10/23 : dans le cadre du SDG Forum Belgium, Associations 21 a organisé un atelier avec EFDD : 
l’éducation au DD dans la francophonie, état des lieux. Cette séance s’est terminée par un exercice 
mouvant, le millepatte des ODD ! 
 

  
 

 

C.2.3 - Veiller aux liens avec les ODD dans le suivi des GT thématiques 

Tous les articles en ligne depuis 2016 ont été complétés avec les ODD ad hoc. 

VOLET D - Communication  
Médias : 13 newsletters (dont 2 spéciales) ont été envoyées en 2023 à plus de 500 abonnés. Les 

statistiques du site internet seront reprises dans le rapport définitif. Elles reprennent 

systématiquement : 

• Les rendez-vous d’Associations 21 

• Les alliances multi-acteurs 

• Les membres en mouvement 

• Les événement du CFDD et des pouvoirs publics 

• Des échos d’initiatives d’autres acteurs. 

Selon les cas, les rubriques « Partenaires académiques », « International » ou « Vu de Flandres » sont 

ajoutées. Chaque newsletter, composée de brèves infos, est assez longue. Le nom « Brèves » est donc 

un clin d’œil… 

Des annonces spécifiques sont régulièrement diffusées sur nos pages Facebook et LinkedIn : on y relaie 

en priorité les événements et publications des membres ou de nos partenaires. 

Associations 21 participe à divers événements (autres que ceux cités supra) : en vue de soutenir nos 

membres et partenaires, dans le cadre de la concertation sociétale, ou dans un but de formation. 

• 17/01/23: colloque du RBDH sur la régulation des loyers au Parlement Bruxellois.  

• 18/01/23 : briefing du Forum des Jeunes sur la Présidence Belge de l’UE et le Dialogue Jeunesse 
Européen sur l’inclusion. 

• 08/02/23 : Transitie Arena de Reset Vlaanderen 

https://associations21.org/territoires-zero-logement-passoire/
https://associations21.org/territoires-zero-logement-passoire/
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• 06/03/23 : conseil associatif de Canopea sur la publicité 

• 07/03/23 : participation en équipe à la conférence de Fatima Ouassak sur l’écologie populaire, 
organisée par la FdSS. 

• 15/03/23 : séminaire d’Etopia, réguler l’immobilier (avec notamment IEB) 

• 23/03/23 : midi du Réseau Wallon pour le Droit à l’Habitat, échange de nouvelles en vue du 
Housing Action Day du 26/03/23. 

• 27/03/23 : colloque à la Chambre sur les Pesticides, organisé par Nature et Progrès et Canopea 

• 12/04/23 : pic-nic numérique organisé par une coalition d’acteurs remettant en question le 
tout au numérique 

• 16/04/23 : Journée Internationale des Luttes Paysannes, participation à une marche à Bierset 

• 19/04/23 : dialogue du CFDD sur les indicateurs SDGs 

• 21/04/23 : les 30 ans du BAPN (réseau belge de lutte contre la pauvreté) au Parlement Fédéral, 
présentation du GT Pacte Logement Energie de la Coalition Climat 

• 05/06/23 : présentation de l’étude Impact de la transition climatique sur l'emploi par le service 
Changements climatiques du SPF Santé publique, Sécurité de la chaîne alimentaire et 
Environnement 

• 29/06/23 : formation d’Enabel sur l’engagement 

• 30/06/23 : journée d’étude d’Habitat et Participation à l’occasion de ses 40 ans  

• 19/09/23 : présentation de l’Inventaire des outils ODD, réalisé par l’IFDD. 

• 14/11/23 : participation à une formation « Good Wave » sur le framing (pouvoir des mots, 
selon Lakoff). 

• 23/11/23 : célébration des 30 ans du CFDD au MIM, suivie d’un événement de la Fondation 
pour les Générations Futures. 

• 30/11/23 : événement du Réseau Idée à Namur, à l’occasion du départ à la retraite de Joëlle 
Vandenberg. 

• 3/12/23 : marche pour le climat 

• 12/12/23 : colloque sur la résilience 
des territoires à Huy : organisé par 
un consortium dont l’Institut Eco-
Conseil et Espace Environnement, 
membres d’Associations 21. 

• 13/12/23 : 25 ans de Groupe One à 
la Tricoterie (St Gilles), rencontre 
avec des entrepreneurs de la 
transition. 

 

 

 

VOLET E -  Administration 
Organisation des CA et AG : en 2023, beaucoup de temps a été consacré au GR 21 (cf. volet A), le CA 
s’y est particulièrement investi en tant que groupe de base du processus. 
L’AG du 2 juin a permis d’en présenter un premier bilan, d’approuver les comptes 2022 et de tracer les 
grandes lignes du programme des années à venir. 
L’AG du 5 décembre actera le rapport du GR 21 et le budget 2024, et complétera le volet 
programmatique 2024. 
 
Enfin en 2023, Associations 21 a accueilli deux stagiaires que nous remercions ici pour leurs 
précieuses contributions: 

• Au premier semestre, Emilie Varin en formation d’écoconseillère à l’Institut Eco-Conseil, a testé 
le scénario Cap 2030 Junior avec le public cible et mis au point le scénario en fonction. Elle a 
également collaboré aux travaux du GR 21. 

https://www.facebook.com/events/934068624393556
https://www.health.belgium.be/fr/news/rapport-federal-sur-lincidence-de-la-transition-climatique-sur-le-marche-du-travail
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• Au second semestre, Justine Baldassarre, étudiante en master sciences du développement à 
l’ULB, a accompagné Antoinette Brouyaux dans différentes activités de concertation sociétale 
et a rédigé des comptes-rendus de ces événements. Elle a également contribué à la finalisation 
du lexique des ODD réalisé pour le scénario Français Facile. 


